
 

 

 
 
 

�/�$���&�2�0�0�8�1�$�8�7�(���'�¶�$�*�*�/�2�0�(�5�$�7�,�2�1��PRIVAS CENTRE ARDECHE RECHERCHE 
PAR VOIE STATUTAIRE, MUTATION, DETACHEMENT  

(possibilité de recrutement par contrat en application de �O�¶�D�U�W�L�F�O�H���/������2-8 2° du code générale de la fonction publique)  
 

Un(e) Juriste , Gestionnaires de marchés publics et Assurances   
 

Poste à temps complet (35 h 00) | Privas  
 

 
C�$�'�5�(���'�¶�(�0�3�/�2�, : Attaché territorial  
 
RATTACHEMENT HIÉRARCHIQUE  : Chef du service juridique marchés publiques et assemblées  
 
DEFINITION SUCCINCTE DU POSTE : 
 

�5�H�M�R�L�J�Q�H�]�� �X�Q�� �H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �W�U�D�Y�D�L�O�� �X�Q�L�T�X�H���� �D�X�� �F�°�X�U�� �G�¶�X�Q�� �W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�� �G�\�Q�D�P�L�T�X�H�� �H�W�� �S�U�p�V�H�U�Y�p�� ���� �/�D��
�&�R�P�P�X�Q�D�X�W�p���G�¶�$�J�J�O�R�P�p�U�D�W�L�R�Q���3�U�L�Y�D�V���&�H�Q�W�U�H���$�U�G�q�F�K�H�����&�$�3�&�$�����U�H�J�U�R�X�S�H���������F�R�P�P�X�Q�H�V���H�W���S�U�q�V���G�H�����������������K�D�E�L�W�D�Q�W�V����
offrant un cadre de vie alliant nature, culture et qualité de vie.  

Au sein de la Direction Générale Adjointe (DGA) Ressources, qui rassemble les services supports de la 
collectivité (Finances, Ressources Humaines, Technique et Logistique), le service juridique, marchés publics et 
assemblées contribue à la sécurité juridique des actions de la CAPCA. 

Afin de renforcer son équipe, la collectivité recrute un(e) juriste �± gestionnaire des marchés publics et 
assurances. 

Sous la responsabilité du chef de service, il/elle assure le suivi et la gestion des dossiers, traite les questions 
juridiques et les procédures de marchés publics, participe à la gestion administrative des assemblées, et apporte 
une expertise juridique dans des domaines variés du droit. 
 
 
MISSIONS DU POSTE : 
 
En matière de marchés publics  :  

�x Planifier, organiser et suivre les procédures de consultation des entreprises en lien avec les services ; 
�x �)�R�U�P�D�O�L�V�H�U�� �O�H�V�� �G�p�F�L�V�L�R�Q�V�� �G�¶�D�W�W�U�L�E�X�W�L�R�Q�� �H�W�� �D�V�V�X�U�H�U�� �O�D�� �Q�R�W�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�� �H�W�� �O�H�� �V�X�L�Y�L�� �G�¶�H�[�p�F�X�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �P�D�U�F�K�p�V�� �H�Q�� �O�L�H�Q��

avec les services ; 
�x Assurer le suivi des réclamations et des contentieux éventuels en lien avec les services ; 
�x �3�D�U�W�L�F�L�S�H�U���j���X�Q�H���S�R�O�L�W�L�T�X�H���G�¶�R�S�W�L�P�L�V�D�W�L�R�Q���H�W���G�H���P�X�W�X�D�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H���O�¶�D�F�K�D�W���D�X���V�H�L�Q���G�H���O�¶�L�Q�W�H�U�F�R�P�P�X�Q�D�O�L�W�p�� 

 
�(�Q���P�D�W�L�q�U�H���G�¶�D�V�V�L�V�W�D�Q�F�H���H�W���F�R�Q�V�H�L�O���M�X�U�L�G�L�T�X�H : 

�x Assister et conseiller les services communautaires, les Élus et les communes membres de la CAPCA ; 
�x Expertiser et/ou rédiger des actes et contrats complexes (arrêtés de délégations, régies, actes en lien avec 

la gestion du patrimoine ; 
�x Effectuer une veille juridique ; 
�x Contrôle préalable des actes juridiques : 

�)  Vérifier la validité juridique des actes, 
�)  Sensibiliser les services et les élus sur les risques encourus par la collectivité. 

�x Gestion des contentieux et précontentieux : 
�)  Analyser la nature du litige et évaluer ses enjeux, 
�)  �3�D�U�W�L�F�L�S�H�U���j���O�D���G�p�I�L�Q�L�W�L�R�Q���G�¶�X�Q�H���V�W�U�D�W�p�J�L�H���F�R�Q�W�H�Q�W�L�H�X�V�H���H�W���U�p�G�L�J�H�U���O�H�V���p�F�U�L�W�X�U�H�V���H�Q���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q avec 

les services et les avocats le cas échéant, 
�)  Représenter la collectivité en justice. 

 
En matière de gestion des ass urances  : 

�x �3�D�V�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���P�D�U�F�K�p�V���G�¶�D�V�V�X�U�D�Q�F�H ; 
�x Gestion des sinistres ; 
�x Gestion des plaintes ; 
�x �6�X�L�Y�L���G�H�V���P�D�U�F�K�p�V���G�¶�D�V�V�X�U�D�Q�F�H ; 
�x Questions assurantielles. 

 
 


